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Regionalverband Spittal-Millstattersee-Lieser-Malta-Nockberge
9545 Radenthein — Millstatter StraRe 35
M: office@nockregion-ok.at
T: 04246 29406
W: www.rm-kaernten.at

STELLENAUSSCHREIBUNG

Der Regionalverband Spittal-Millstattersee-Lieser-Malta-Nockberge sucht als Projekttrager der Klima-
und Energie-Modellregion KEM Nockberge und die Um-Welt eine/n

Klima- und Energie-Modellregions-Manager/in (m/w/d)
20 Wochenstunden — Karenzvertretung

Aufgabengebiete

o Betreuung der Klima- und Energie-Modellregion (Gemeinden Bad Kleinkirchheim, Feld am See und
Reichenau) inklusive Informationsstelle

o Initiierung, Koordinierung und Umsetzung von Projekten im Bereich erneuerbare Energien,
Energieeffizienz, Mobilitat und lokale Wertschopfung

o Erstellen und Betreuen von Férderantragen und Akquisition neuer Férdermaoglichkeiten

o Berichterstattung laut Vorgaben des Osterreichischen Klimafonds inkl. Energiedatenerhebung

o Forcierung der Substitution fossiler Energietrager durch erneuerbare Energietrager als Teil des
Umsetzungsprogrammes

o Allgemeine Offentlichkeitsarbeit und Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen zur Verbreitung von
Projektergebnissen und Klimaschutzthemen, MaBnahmen zur Bewusstseinsbildung in Schulen,
Vernetzungsworkshops etc.

o Teilnahme an Schulungs- und Vernetzungstreffen der Klima- und Energie-Modellregionen

o Zusammenarbeit mit Politik, Verwaltung und lokalen Stakeholdern im Energie- und Klimaschutzbereich

o Budgetverantwortung fiir die Klima- und Energie-Modellregion

Anforderungsprofil

o Matura oder einschladgige technische Ausbildung

o fundiertes Basiswissen im Bereich Energie und Mobilitat

o weitreichende Erfahrung im Projektmanagement und Offentlichkeitsarbeit

o guter Einblick in die 0sterreichische Férderlandschaft

o Durchsetzungsvermdgen und Verhandlungsgeschick

o hohe Prasentations- und Kommunikationsfahigkeiten

o regionale Verbundenheit, sehr gute Regionskenntnisse

o Flhrerschein B, eigenes Kfz

o Flexibilitdt (auch Abend- und Wochenendtermine)

o Bereitschaft zu gelegentlicher Reisetétigkeit

Wir bieten

o Selbststandige und eigenverantwortliche Aufgabenausfiihrung

o Flexible Arbeitszeiten

o Maoglichkeit im Homeoffice zu arbeiten

o Unterstlitzung und Austausch mit den weiteren KEM-Managern der Nockregion


mailto:office@nockregion-ok.at
http://www.rm-kaernten.at/

Dienstort
Radenthein oder Homeoffice

Dienstantritt
Ab September 2023

Tatigkeitsprofil Klima- und Energie-Modellregions-Manager/in

Seit 2009 haben sich zahlreiche Klima- und Energie-Modellregionen auf den Weg gemacht, ambitionierte klimapolitische
Ziele auf regionaler Ebene zu verfolgen und langfristig unabhangig von fossilen Energietragern zu werden. 1134 Gemeinden
in 124 Klima- und Energie-Modellregionen zeigen, wie grof3 die Bereitschaft ist, Klimawandel und Energiewende ernsthaft,
ambitioniert und weit oben auf der regionalen Agenda anzusiedeln. Wesentlicher Erfolgsfaktor fiir die Regionen ist, dass die
individuellen Starken und Potenziale erkannt werden und darauf aufbauend die thematische Ausrichtung konzentriert wird.
Dazu ist der/die Modellregions-Manager/in die treibende Kraft vor Ort und der individuelle Antriebsmotor. Er/Sie initiiert
und koordiniert die Projekte zur erfolgreichen Umsetzung des regionalen Energiekonzeptes, fungiert als zentrale
Ansprechperson und tragt mafigeblich zum Erfolg der Region bei.

Bruttogehalt (Basis 20 Wochenstunden): € 1.500,--

Richten Sie Ihr aussagekraftiges Bewerbungsschreiben und einen Lebenslauf per Mail bis spatestens 13. August
an:

Regionalverband Spittal-Millstattersee-Lieser-Malta-Nockberge
Christine Sitter MBA

9545 Radenthein — Millstatter Stralle 35
office@nockregion-ok.at

04246/29406
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